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САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
ЗДРАВООХРАНЕНИJI (ГОРОДСКАЯ ПОЛИКЛИНИКА М39>

Справочник
<<Первые шагII п{едицинского работrlrlка

СПб ГБУЗ Городская полIlклlIIIика ЛЪ39>>>>

Справочник кПервые шаги N,lедиLlинсl(ого работника (СПб ГБУЗ Городская полиI{JI}Iника

Ns39) предLIазнаLIен для N!едицинских работников, впервые приступающих к работе В орГzrНLIЗацИИ.

R данIlоl\,l справоLILlике содержится пошаговая инструкция по оформлению неОбхОДИNIЫХ

док\,N4ентов и сведения о HoBoN,I месте работы.
lllаг 1 - Оr,дел к:rдров rr лоп\,ск lt работ,е
()тлел кадров llаходится t] поN,{еtLtеtIии по адрес},: ул. ФурrrtтатсIiая дом З6, лит Б,2 Этаrtt,

кабине,т 30. Здесь у, Вас примут доку]\"lеLlты и при необходимости по]\Iогут с их запоЛНеНие]\t.

CttttcoK itlKy,ltetttltoB, tteoбxtlDu-ltbtx iля оrllорiuленu:t на рпбоtttу:

- паспоllт или иной док},l\1еIIт. },достоверяющий личность;

- трудовая l(ни)Iiка и (или) сr]едения о труловой деятельности, за исклIоLIением слуLIаеt]. еслll
,t 

1_1l,до tзо Гl ]lого во l],Ja li-]l юLIаеl-сrl в пер в LI е:

- докl,рl"пr. llодтверrItдакlш]ий регистрацию в системе инДиВИДУаЛЬНОГО

(персоtrифИцироваIJнOГо) учета, в ,гоN{ tIисЛе в сРорш,rе электронного доI(уN{ента (СНИЛС в форьrе
п.lttс,гиковой карточки или уведомления по форме АДИ-РЕГ);

- доку\,Iенты воинского учета - для военнообязанных и лиц, подле)I(ащих прИЗыВУ на ВОеННУЮ

слу;rtбу;
*.цокуi\lеlll,об образовании и (или) о квалификации или наличии специальных знаltttil - при

ltOс,г\,Ilленl.tи rra 1lабоr,1,"-гребуrоrч_чtо спеllиальных знаний или специаJlьной подготовки.

- cIIpaBIia tl н?iлtlчии (отсl,r,ст,вии) судип,rости и (или) сРакта уголовноГо ПреСЛеДОВаНИЯ;

- \,lедицинск(,)е закпtоtIение по рез},JIьтатаN4 предварительного N,lедицинского ос1\Iо,гра

(нагrрав.леrrие на преJtварите.пьныйl N,lедицинский осмотр выдает отдел кадров).

- гIривиt]оtlный серти()икат.
В отдельlIых слуqпg, с учетоN{ спечифики работы Трудовым кодексом РоссиiiСкс'll'l

tDедерirции. t]I]ы]\lt.l сРедеральными законаi\rи. \,казаN,lи Президента Российской Федерации и

Ilосl,ttIlоl]леllия\Iи I [1lltrlr.rl,eлbc,t,Ba Россrrйской Фелерации ]\lo)IieT пред},сNlатриi]аться ttеобходипtость

rtредъявлеНtlя Ilpl] ,JaliJllOLleHии гр),лового договора допол1-Iи,гельных доку1,1ентов.

T'pldoBoti itlztlBo1l
после того, как Вы представили t] отдел кадров все необходимые документы, сотрудник

оl.дела кадров до IIодписания трудового договора обязан ознакомить Вас под подпись с

liоллективНы]\{ lIоговороN,I, правиЛами вгlутренt{его трудового распорядка и иныl\{И ЛоКВЛЬIIiэl\'ItI

ltор\,lаl,ивныNlи ак.lаь,rи СПб ГБУЗ Городская поликлиника ]\ЪЗ9) непосредственно связаtIjIl1,I\1и с

r,рl,довоЙ деяl,сльttOС,гьtо. дол)IiностноЙ инсl,руItцией. ДО подписания трудового договсiра Bart

проl]еду],вво,l1ныс иFIструкта)li по охране труда и т€хнике безопасности, инфеr<циогtltоГl

безсlпасности, по иrtфорьлационной безопасгtости, по грa;ltданской обороне.

Тру:lовой договор заклюLIается в llисьменной сРорме, составляется в двух экзеNtплярах)

ка;Itдый из которых подписывается Ваьlи и работодателем. Один экземпляр остается у работо:tателя,

Председатель первичной организации
профс9}9а?таQ8ц]rиков здравоохранения

поликлиника JYсЗ9)
Сllб ГБУЗ <Городская поликлиIlика ЛЪ39>

)ltинин Станlrслав
Сергеевич

геrtзик ольга
Владимировна

\
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Ё:'# ffi:l1:::' 
У Вас' ПолУчение Вапtи экземПЛЯра трудового договора дол)*но подтвер)кдаться, в,о,оо*оТi;:::Т:ЁН:*"""Ж ёii],Тii;Н,lхъЖrJJ13*i i";,;;." ;,,;:,;;(дол;ttность В соответствии со Штатным расписанием), дата начала работы, условия оплаl.ы труда,

ýlН i,Т];:,::,;;:,ll":,Ь.i;,r:ý;иI{]тдыха. 
гарантии 

" 
-";:;;;;;;;;;J; с вред'ыми и (и;lи)

ili;::: :,), ; * жж ; :: *: * ;; ;i i: i} iТi lx д:Н ;х ;: ";Т: ;"i :ж ш:;;; :
Irрttt;uз о t,ll)Ile.lte tta 1lrtбotlty 

l нор]\Iативными правовыми актаivlи,

Ilосле поilIIисаниЯ трудовогО договора отдел кадров оформит приказ о Вашем пI]I-JеNIе наРабот1'(содержtrttие приказа работодателя дол)I(но соответствовать условиям заклIоLlеlJlIогоl р\,дового логсlвора) После подписани
!rtrt.l,c,t< t;'.ltet)ttttttttcno,i ,)uon,".f,o;':r-);:;"'" 

ДОГОВОРа ВЫ ЯВЛЯtеТеСЬ РабОтником оргаrIизац[j1.1.

Обllати.rс особое 8ни\,Iitние: li саNlостоrlтельttоЙ ]чIедицинскОй деятельНости Вы булетедоп,\,LцеLlы ToIlbкo IIOcjle прохо)I(дениrl I]водLlых иllструк,га}кей и подписuп]о aрулового договора.

Шаг 2 - Отдел бухгалтерии
!ля на,tиСJlени,I заработноЙ платы Вам йобходимо обратиться в отдел бухгал-гериtr,ttоторый нахо/lится по адресу: ул. Фурulтатская дом 36, лит Б, З эт.алt, rtабинет З8,

1-" : : 
a - !оступ к Nt ел I{ ц Il II с к и lr и lt ф о р М ац It 0II IIы NI cll cTeNI а i}I

l-{-ГlЯ l-ОГО' ЧТОбЫ ВЫ ПtОГЛИ ПО,ТЬЗОВаТЬСЯ Рабочим коN,Iпьютерод.,I и вOеми lli\,Iеlоtлtlr\lисrlиtt(lорьtационныivlи__ ресурса]\{и организации. необходимо офорrrrить заявкУ в слу;ttбеигl(lор'tатизации Спб ГБуз Городская поликлиника Льз9). В заявке следует указать, какиеIlрограNl]\Iы Вапл ttеобходи]\{ы и к какиN,,l

BlTli:i;;;;;.;'"'ep кабинет" ","ilЁххiТIJШ:9:Жъ1?:Шж:;;',':т;rffъi;:il:'.,"
Ka;lt.ЦtlПtl'tlOlJoIly соТ.p\,дllиlt\,обяза.ге,,lьltсl создается уLIетtIая запись длrl дост\,гlа li

il;]ffJjl",X,ijiJ:;;. ;Ж;.,.: ;i]]ilТi:I_,i';'|"П^'"*"нны\{ 
систепла' не забу,дьте фоити

I ,,.л,.,_ л.,,_.._,laru. 
.l - Зн:rкопrс.гво со структчрIrыпI пOдразделеllиеDt

л"r"о;i;;;.'Щжия 
всех докуi\{ен,гов Вы будеr,е направлены в структурное подразде,гIеill]е. i]

Здесь Вас tIOз[lакоN{ят с:
- завед_VIоlли i\1 о,глеленrtеп,l (pt, tioBoJlиTe,цeM гtодразделен ИЯ ),* ltо"ц,цсгаNlи по отделениIо:
- рабочиь1 ]vlecToN.l:

- расписаttиеп.rработы;
- внутреI{ниN,lи порядкаN,Iи и тралицияj\,{и коллектива.

L] ЭlОr'iliе jleIlb б-\'ДеТ Органи,]ована встреча с вашим наставником, который пoir.to;lte'[Jaп.t()сRОИТ'Ьс'I I] IlОВОй -1(),:l)I(lIОсТИ и аltаI1l'1,1роваться к особенностяпл работы в организации.

оБlциЕ свЕдЕния оБ орглнизлции
llол r{oe l]аи\,lеноL]ilI ILle

Cit-ltillaшtctt гlOе tIil 1.1 Nlеll()вание

Call liT- Петербургс ltoe ГосударственFIое

С.Цý |Щ1_1"дgаqцая лол и riп и tl и ка ЛЪ3 9''
N,'I ecTottttxciiliдcl] ис I{)ридичесrtий адрес: I9l l23 г. Санкт-ПетербурI., ул.Фчрrлтатская, д. 36 Лит. Б

Адреса подразделений:
Пол икл и н иLIеское отделение
19112З г, Санкт-Петербург, ул. Фурштатская, д. 36 Ли.г. Ij
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l9l028 г. Санкт-Петербург, ул. Пестеля д.25 лит А.
Полик,циническос отделение ул. Малая Конюшенная д.2
l 9l 1 В 1 г. СаtIкт-Петербург, ул. Малая Конюшенн ая д.2, лит П

Сведения 0 l]егистрации
lорttлического лица до 1 иtоля
2002 года

Регистрационный номер, присвоенный до 1 июля 2002 гола
14416
!ата регистрации до 1 июля 2002 года 25.09,1998
Наименование органа. зарегистрировавшего юридиLlеское

лt]tlо до 01 ию",tя 2002 года
l)еl,исr,ра tдио н гtая палата Адь,l и н и страци и Сан кт-Петербурга

OI,I)H l0378,1j l30930
инн 1825024418
Сведения об у.lредителях Y.rредитель АДМИНИСТРАЦИlI ЦЕНТРАЛЪНОГО

РАЙ ОНА САНКТ-ПЕТЕРБУРГА
огрн 10j784з04570l
иtltI 78]_5660628
19l l67. г. Саtrк,г-llетербчрг. [lевский IlpocIIeKT. д, l76

Учредитель ItОМИТЕТ ИМУЩЕСТВЕННЫХ
ОТIIОШЕI]ИИ САНКТ-ПВТЕРБУРГА
огрн l02780924456i
иI,Iн 7вз2000076
l91 144. Санкт-Петербург, Новгородсr(ая ул., д. 20, лит. А

N{ llссllя:
()бесгlе.tеttие дост},пLlой. ка.Iествеtlной и безопасной ]\rедицинской поьtощи IIаселеI-1иIо lla ocllolJe
coBl]eN,Iен l lbiх TexIloJогий и высоких пpotPeccионал ьных стандартов.
f[елrI:

llовышение кatiecTвa и доступIJости l\,lедицинской помощи.
В недllеt l ие cOBpc\lcн н ых N,'rетодов диагности l(и tJ леLIения.
[)а,] tз и-гl.t е Ktlj(l]o в|) го потеtI t{и ал it Nl еди ци L{с ко li ор ган изаци и.
У-пr ч шtеt l ие Nl|lrсl) t.la:l ьно-техг] и (|ес l<сlй базьt.

I (ен нllс,гrt:
[lаr]иегtт t]сегда L{a lIepBoi\l Nlecl-e.

Профессионitл изN,I и ItoM петентность.
l)тичность и гуi\Iаниз1\{ в ]\{едицине.
Копtандный дух и взаимопоN4оIItь.
l lепреlэывrlое tlбr,чеttие и разtsитие.
()тtзетсr-веtII lос,гь зil резyльl,аl,.
Отrtрытость и llрозрач нOсть.

Ос lloBlI ые пl)rl IIцIlп ы 1lаботы в оргirнIrзацItII :

С]облюдение вlэа,tебной тайны и кон(lиденциальIlости инфоршлации о пациентах.
(-'-педование стандартаN{ оказания N.tедицинской поплощи и клинически]\l рекомендацияNI.
N4е;ltдисtIи пл и нарнOе взаимодействие при ведении пациентов.
[' [осr,tlя н н ос ll о в ы l t I с l l t.l с професс и t-l н ajl ь но й ко tvl пете нтности.
Уваitrи,ге.цьtlое t),|,II0l]lеllие к пillt1.1eIlTaNl и Itо.плега\1 независимо от их социzt'rьного статуса.

орJаццэеццрдlцд пол II tiл llIl rIKtI.

Главныl"r врач СПб ГБУЗ "Городская полIlклIItIlлltа JY939"

I'еIlзи к О.,lьгit Владипrлrровна
тел/факс. 212-99-ЗВ
э.пектрон I lая гlочта: р3 9@zdгav.spb.гr-r
l9ll2З г. Санкт-Петербург. ул. Фурштатсltая, д. 36 Лит. Б

кабиrtет Nq 3 l

Запrестlлтель глill]Ilого врача по NrедIIцинскоli .IacTlt

Бекшаева Любовь Александровна

CTpvr<Tvpa и органы
Yill)at]jIеl]иrl
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TeJ/(l]aKc. 212-99-З8
электрон ная поLIта: р3 9@zdrач.sрЬ.гLt
l9ll23 г. Санкт-Петербург, ул. Фурштатская, д. 36 Ли,г. Б
кабинет Nb 3 l

lJапIеститель fлавIIого врача по экспер.1.Ilзе Bpeпlclllltlii
нетрудоспособностrI Itллrмчук Татьянir IOpbeBHa
тел.272-99-З8
l9l12З г. Санкт-Петербург, ул. Фчрштатская. д. Зб Лит. Гj

кабинет Лъ 4 l

Заведyющrrй Полl.tклIlническиNt отделением ул. N'Illl:rtt
ItoHtoIшellltaя д.2 Иваltова Ольг:l Пarr;IoBHir
r,е;/факс. З|,1-ir1-27
l9l l81 г. Санкт-IIетербург.
ул. N4алая Коtrюшенная д.2, лит П
кабигrеr, Лs 8IJ

lJаведyющий Щентром амбулаторltоli онкоJlогtlrIеской
попIоtцII (ЦАОI I ЦЕНТРАЛЬНОГО РАЙОНА) вра(I-оlIкOJIог
Фсдсl;ltlв О;lег IiпколаевlIч
тел. 242-Зz1-78
191 l8l г. Санкт-Петербург,
у-п. Малая Конюшенная д.2, лит il
Кабинет Ns 45

Зtt ведчющ rr I".| сто}IilтологиlIес KIl }I отдслец иелr Ка п lIтo lI tl Blt
()ксана lIe,I,poBrl:l
,I,e"|I. .,1l7-j2-06
l 9l l 8l г. Саrrкт-Пегербург,
ул. Мitлая Коlllоruенная д.2, лит П

З:rВеДvЮtI{ ll ii отделсrl IleM луч eBoI"i длt агности Klt Ма ;).lell l"o
().il bl lr (Je1lI,ceBHa
,I е.l. ] l4-1 ,'1 -2J
l 9 l l 8 l г. Саtrкт-Пеl"ербl,рг,
y-lt. Ма_пая Когltоulенная д.2, лит П

Заведуlопций Хtепской консультацлrеri Л}2 Мlrхiriiлова
Нат:rллtя А.пександровна
тел.2]2-82-2З
l9l028 г. Санкт-Пеr,ербl,рг, ул. Пестеля л.25 лит А.

Зlведуlощ ll r"I о,гделенIlе]лI ско ро l"I NIедII цII Hcкor:t п опt ощ lt
Хопrяков lIавел Александровu.t
тел.3l4-В4-6l
l9l 1 8l г. Санкт-Петербург,
1,,l, N{алая Конtоtltенная д.2, лит П

Запlсс,гllтель главtIого врача по llIедrrцIIнск0I"l tlllc,fll лJIrr

рtrботы пtl гllirжданской обороне и пrобилизацllоIllIой
работе Ск:lrlttчук Нцколай Иванович
тел. Зl4-17-,1В
Iql I 8l I. Санкт-Петербчрг.
ул. N'Iалая Конюrrrенная д.2, лит I']
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Г.lавн:rяl Nlедrlцинская
lJllctl;IbeBHir
r,е"п.411-21-24

сестра Александрова Светлан:r

l9l 123 г. Санкт- л. штатская, д. 36 JIи,г. l]

Mei tttцttHcKtte tt t t tllo1liltal|ltol fttbl е с uсп7еll bl

fiостl,п rt N4ИС предоставляется после прохо)I(дения специаrrьного обучения и по]{писан1.Iя

;rlоlIолните.цLIlого сог,rlllшения о lIеразглашении кон(Ьиденциальной инсРормаuии.

f) (l ll rц lt lл ь l l ы й c:r t"t r, о р га II IIз а ц Ir ш go rро l3 9.s р Ь. ru
t-lTo :этtl: официальttый сайт оргаt.Il.{заllии в сети кИнтернет>>, содер;Itащий инсРорпtаLlt,ttО О

дея,l,сJ ь носl,и у ч реr,liдсн ия.

/lдд_.rего предназначед: на официаJlьноNl сайте публикуется информаrrия о текущей деятельIIос'1-1],

cBe)I(I,le новости. liоIlгаIiтные данные. инфорпtаtlия для пациентов и вакаtlсии в орГаНиЗацИи.

ГIоздравляем!
Вы завершили оформление всех документов

и получили необходимую информацию о Вашем новом месте работы.
Теперь Вы готовы к началу профессиональной деятельности

в нашеи организации.
Хtелаем Вам успехов в работе, профессионаJIьного роста

и благодарных пациентов!


